XIII. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI POWIATOWEGO PROGRAMU
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ ZA ROK 2014.

1) Zapewnienie dzieciom pozbawionym opieki rodzicow optymalnych warunkow
do rozwoju w formach pieczy zastepczej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy w celu zapewnienia dzieciom
pozbawionym opieki swoich najblizszych przeprowadzily dwa szkolenia dla kandydatow
na niezawodowe 1 zawodowe rodziny zastepcze. Zgodnie z zapisami ustawy kandydaci
na niezawodowe 1 zawodowe rodziny zast¢pcze, oraz osoby wyrazajace gotowose
prowadzenia rodzinnego domu dziecka sa zobowigzani do ukonczenia szkolenia. Szkolenie
bylo prowadzone przez pracownikdw Zespotu ds. pieczy zastgpczej tutejszego Centrum na
podstawie programu szkoleniowego ,,Rodzina”, ktéry zostat zatwierdzony przez Ministra
Polityki Spotecznej decyzjg nr 30/2013/RZ 19 grudnia 2013 r.

W 2014 roku w szkoleniu uczestniczylo 9 osdb, wszyscy otrzymali zaswiadczenia
potwierdzajace ukonczenie szkolenia - 7 o0s0b na niezawodowe rodziny zastepcze,
2 na zawodowe rodziny zastgpcze. W chwili obecnej 5 osob pelni juz funkcje rodzin
niezawodowych, 1 malzenstwo oczekuje na dziecko. Z jedng rodzing w marcu br. podpisano
umowe na petnienie zawodowej rodziny zastgpczej o charakterze pogotowia rodzinnego.

Wskaznik: Ilos¢ zakonczonych szkolen w 2014 r.: 1, liczba ztozonych podan o przyjecie
na szkolenie na niewodowg 1 zawodowg rodzing zast¢pcza - 14 liczba oséb, ktore ukonczyty
szkolenie na niezawodowg rodzing zast¢pcza: 7, liczba oséb, ktére ukonczyly szkolenie
na zawodow3 rodzing zastepcza: 2 liczba os6b/rodzin, z ktérymi podpisano umowe — 0.

Instytucjonalna piecza zastgpcza na terenie powiatu $widnickiego w roku 2014
organizowana byla przez Zespot Placowek Opickunczo-Wychowawczych w Swidnicy,
w skfad ktorego wchodzie 6 placowek opiekunczo-wychowawczych, oraz 2 Calodobowe
Placowki Opiekunczo-Wychowawcze ,,Chata SKSK” w Swidnicy prowadzone przez
Fundacje Ziemi Swidnickiej na zlecenie powiatu $widnickiego. Dzieki tym placowka powiat
zabezpiecza 98 miejsc w instytucjonalnej pieczy zastepczej, w ubieglym roku skorzystato
z nich lacznie 128 dzieci, w tym 10 pochodzacych z terenu innych powiatow.

Wskazniki: liczba placowek -8, liczba miejsc w placowkach — 128,

2) Wsparcie i rozwoj rodzinnych form pieczy zastepczej
a) organizacja szkolen dla os6b prowadzacych rodzinne formy pieczy zastepczej

W 2014 r. tutejsze Centrum =zorganizowalo 6 szkolen adresowanych do rodzin
zastegpczych 1 rodzinnych domoéw dziecka na terenie powiatu $widnickiego. Tematyka
dotyczyta nastgpujacych obszarow:

e Wspodlpraca rodzin zastgpczych ze szkolami — szkolenie przeprowadzito dwoch
doswiadczonych pedagogdéw szkolnych. Omoéwiono dobre praktyki wspoipracy,
pedagodzy pokazali tez formy pomocy na jakag moze liczy¢ rodzina zastepcza ze
strony szkoly. W szkoleniu uczestniczylo 6 spokrewnionych rodzin zastg¢pczych,
1 zawodowa 1 1 niezawodowa rodzina zastepcza,
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Pierwsza pomoc- szkolenie prowadzity dwie doswiadczone pielegniarki z Caritasu,
ktore fachowo zademonstrowaly sposoby udzielania pierwszej pomocy 1 umozliwity
uczestnikom przeprowadzenie sztucznego oddychania, czy udzielenia pierwszej
pomocy w przypadkach wymagajacych przedlekarskiej pomocy. Prowadzace zwrocity
uwage sposob udzielania pomocy w przypadku zadlawienia, zachty$nigcia, wlozenia
przez dziecko przedmiotow do ucha czy nosa, czy w innych naglych zdarzeniach.
W szkoleniu wuczestniczylo 3 spokrewnione rodziny zastgpcze, 3 zawodowe
1 1 niezawodowa rodzina zast¢pcza oraz przedstawiciel jednego rodzinnego domu
dziecka.

Swiadczenia z PCPR dla rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka oraz pomoc
1 wsparcie dla os6b niepetnosprawnych- szkolenie przeprowadzone zostalo przez
do$wiadczonych pracownikéw PCPR- kierownika Zespotu Swiadczen, ktora udzielita
szczegbtowych informacji 1 wyjasnita watpliwosci odpowiadajagc na pytania
uczestnikOw zwigzane ze zmianami przepisOw w tej kwestii, oraz zasad przyznawania
pomocy rodzinom zastepczym zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.
Prelegentem w zakresie wsparcia 0sob niepetnosprawnych byt pracownik Zespotu
ds. Os6b Niepelosprawnych jednostki, ktory przekazata najwazniejsze informacje
dotyczace pomocy realizowanej ze srodkow PFRPON. W szkoleniu uczestniczylo
6 spokrewnionych rodzin zastepczych 1 1 niezawodowa rodzina zastepcza.
,Dopalacze, co to takiego” szkolenie prowadzity dwie przedstawicielki Powiatowe;j
Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Swidnicy, ktére bardzo szczegdlowo
przekazaty informacj¢ o dopalaczach, ilustrujac to prelekcja i filmem szkoleniowym.
Temat wzbudzil bardzo duze zainteresowanie. Uczestnicy uznali, ze maja bardzo
niewielka wiedz¢ o tym zagadnieniu, ale na pewno beda starali si¢ by¢ blizej
z dzie¢mi, aby takie problemy ich nie zaskoczyly.

Druga cze$¢ tego spotkania dotyczyla ,,Przestepczosci nieletnich”. Zajecia
prowadzone byly przez przedstawiciela policji, ktory przekazal informacje
o wspolczesnych zagrozeniach. W ramach szkolenia udzielono wskazowek jak
kontrolowa¢ dzieci, nie pozwala¢ im na nieograniczony dost¢p do internetu, na co
zwraca¢ uwage. Wskazano na pierwsze symptomy niepokojacych zjawisk oraz
poinformowano o miejscach i formach pomocy w trudnych sytuacjach. W szkoleniu
uczestniczyto 7 spokrewnionych rodzin zastepczych 1 4 zawodowe rodziny zastepcze.
Psychologiczny aspekt funkcjonowania dziecka- szkolenie prowadzit psycholog PCPR
pracujacy z rodzinami zastepczymi. Spotkanie bylo przygotowane z mysla
o rodzinach zastgpczych 1 specyficznych problemach zwigzanych z pieczg zastgpcza.
W bardzo interesujacy sposob nakreslone zostaly zagadnienia wazne dla opiekunow
zastgpczych dotyczace funkcjonowania podopiecznych po traumach zwigzanych
z zerwaniem wig¢zi, przemocg doznang w domu rodzinnym, natogami biologicznych
rodzicow. W szkoleniu uczestniczylo 9 spokrewnionych rodzin zastepczych.

Z rozmoéw prowadzonych z uczestnikami szkolen wynikato, ze byli oni zadowoleni

zaproponowanej tematyki szkolen, wzbogacili swoja wiedz¢ 1 umiejetnosci
w poszczegdlnych obszarach. Za ciekawe uznali szkolenie z pierwszej pomocy oraz wiedzy
nt. dopalaczy czy przestepczosci nieletnich.

Wskaznik: [los¢ szkolen — 6, 1lo$¢ 0séb objetych szkoleniem — 51 osob.

Dla zawodowych form rodzinnej pieczy zastepczej tutejsze Centrum zorganizowato

dwa spotkania superwizyjne po S5 godzin kazde, ktére s3g jednym z elementow
przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu. Koszt zostat pokryty ze $rodkéw jednostki
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w 1acznej kwocie 1.900,- zl. Z analizy przedstawione] przez superwizora wynikalo, ze
organizacja dwoch spotkan nie pokryta rzeczywistej potrzeby uczestnikow spotkan. W ocenie
realizatora zadania wsparcie 1 pomoc w rozwigzywaniu biezacych probleméw sg konieczne
ze wzgledu na specyfike zadan, przed ktorymi staja rodziny, petnigce rolg opiekunéw wobec
dzieci po traumach, urazach z czesto duzymi deficytami rozwojowymi 1 problemami
emocjonalnymi. W superwizji uczestniczyto 14 osob.

Wskaznik: Ilos¢ szkolen — 2, ilo$¢ osob objetych szkoleniem — 14.

b) Organizacja obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego i in. dzialan integracyjnych

Obchody Ogodlnopolskiego Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, ktore odbyt si¢ w dniu
5 lipca 2014 r. Festyn zorganizowano we wspolpracy z Gminnym Os$rodkiem Pomocy
Spolecznej w Jaworzynie S1. i Muzeum Przemystu i Kolejnictwa na Slasku. Na uroczysto$é
zostali zaproszeni przedstawiciele wiladz powiatowych, gminnych, Sadu Rejonowego
w Swidnicy oraz sponsorzy. Podczas festynu zapewniono poczestunek w formie butek
stodkich, bigosu, kietbasy, ciasta, napoi i stodyczy. Wszystkie uczestniczagce w festynie
rodziny wraz z dzie¢mi braly udziat w zorganizowanych grach i zabawach, korzystaty
z mozliwosci przejazdu lokomotywa, drezyna, zwiedzania Muzeum Kolejnictwa. Zapewniono
rowniez pokaz Klauna FIFI, malowanie twarzy, warsztaty robienia bizuterii, konkurs
plastyczny, taczny koszt zadania stanowil kwote 5.214,05,- zi 2.800,00 zl S$rodkow
finansowych zostato pozyskanych przez PCPR od sponsoréw.
Udzial w festynie wzigty rodziny zastgpcze , rodzinne domy dziecka oraz dzieci 1 mtodziez
z placowek opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych na terenie powiatu $swidnickiego.
Lacznie w festynie wziglo udziat okoto 200 os6b

Obchody Ogolnopolskiego Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego zostaly wpisane w obchody
dwudziestego Miedzynarodowego Dnia Rodzin ONZ pod patronatem Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskie;.

Dodatkowo w listopadzie 2014 r. dla zawodowych rodzin zast¢pczych tutejsze Centrum
zorganizowato wycieczke do Stadniny Koni ,,Biaty Las”. Dzialanie bylo nieodplatne dzigki
sponsoringowi Stadniny Koni. Wycieczka zakonczyla si¢ wspdlnym ogniskiem z pieczeniem
kietbasek. W zabawie wzieto udziat 8 rodzin zastepczych, w tym okoto 30 dzieci.
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Wskaznik: [lo$¢ — 2 imprezy integracyjne, ilo$¢ 0sob uczestniczacych w obchodach — okoto
280 osob.

¢) Zapewnienie dostepu do specjalistycznej opieki psychologicznej, pedagogicznej,
prawnej, w tym zapewnienie terapii psychologicznej.

Dziatania psychologiczne s3 realizowane przez psychologa PCPR zatrudnionego
na 1/2 etatu. Psycholog prowadzi pomoc psychologiczng poprzez nastepujace dziatania:

a) poradnictwo i1 psychoedukacj¢ rodzin zastepczych, najczgsciej w obszarach: wspierania
dziecka po urazowych doswiadczeniach, w procesie zaloby, trudne zachowania dzieci takie
jak: agresja, zachowania autodestrukcyjne, buntownicze, niedostosowanie spoleczne,
trudno$ci w budowaniu relacji przywigzaniowej, trudne zachowania zwigzane z wejsciem
w wiek dojrzewania, problemy z uczeniem si¢; asertywna komunikacja; dyscyplinowanie
dzieci i budowanie granic,

b) pomoc terapeutyczng i interwencje kryzysowa dla dzieci po urazowych doswiadczeniach
takich jak porzucenie, przemoc, zaniedbanie, zaburzenia relacji przywigzania, zespot stresu
pourazowego, wspieranie dziecka w procesie zaloby, wspieranie milodziezy
w usamodzielnianiu i budowania wtasnej, dorostej tozsamosci,

¢) opiniowanie psychologiczne kandydatéw na rodziny zastepcze,

d) opiniowanie zasadno$ci kontaktu rodzicow biologicznych i/badz innych czlondéw rodziny
z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy zastgpczej,

e) asystowanie podczas kontaktu dziecka z rodzing.

W wyniku prowadzonych przez koordynatoréw dziatan psycholog udzielit 323 porad/
konsultacji, natomiast 107 oséb korzystalo ze wsparcia i pomocy psychologa (rodzicow
zastepczych lub dzieci) w postaci. Przeprowadzit 16 konsultacji z rodzicami ubiegajacymi si¢
o kontakty z dzie¢mi badz wymagajacymi dodatkowego wsparcia psychologicznego. Odbyt
14 spotkan z kandydatami na zawodowe i niezawodowe rodziny zastgpcze, ktorym
przeprowadzit specjalistyczne badania.

Wskaznik: Ilos¢ konsultacji/porad 323, ilo$¢ osdéb/rodzin korzystajacych z terapii
psychologicznej — 107.
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W ramach PCPR Punkt Interwencji Kryzysowej prowadzi pomoc pedagogiczng
1 prawng. Rodziny zastepcze poprzez opieke 1 wsparcie koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej byly informowane o mozliwosci korzystania ww. wsparcia. Punkt Interwencji
Kryzysowej nie prowadzi statystyk udzielonej pomocy z podzialem na rodziny zastepcze i in.
klientéw. Z tego tez powodu trudno okreslic ilos¢ oso6b korzystajacych z pomocy
pedagogiczno - prawnej

d) Pozyskiwanie wolontariuszy

Zgodnie z zapisami ustawy w 2014 r. tutejsze Centrum realizowalo wsparcie dla
rodzinnych form pieczy zastepczej w postaci wolontariatu. W 2014 r. podpisano
11 porozumien z wolontariuszami, ktoérzy regularnie wspierali rodziny zastgpcze.
Wolontariusze zostali przeszkoleni indywidualnie i grupowo z zakresu wiedzy dotyczacej
formalno-prawnych aspektéw wolontariatu, a takze poinformowani o dziatalno$ci rodzinne;j
pieczy zastepczej, przedstawiono im specyfike pracy w rodzinach zastepczych, a takze po
zakonczeniu szkolenia wprowadzono kazdego wolontariusza do docelowej rodziny
zastepczej, w ktorej miat sprawowac pomoc. Wolontariusze $wiadczyli pomoc na terenie
Swidnicy i Zebrzydowa. Wolontariuszami byli uczniowie szkét gimnazjalnych i $rednich,
ktorzy zostali skierowani do 8 zawodowych form rodzinnej pieczy zastepczej w tym trzech
rodzinnych doméw dziecka i jednej rodziny zastepczej spokrewnionej. Zakres wsparcia
najczesciej dotyczyt pomocy w nauce i nadrabianiu zaleglosci szkolnych dzieci
W dniu 5 grudnia 2014 r. po raz pierwszy obchodzono Dzien Wolontariatu, na ktérym
wreczono wolontariuszom dyplomy, zakupiono bilety do kina i zapewniono stodki
poczestunek. Wykonywanie obowigzkéw wymagato sprawnego wspodtdziatania z réznymi
instytucjami i organami pomocniczymi pracujagcymi na rzecz rodzinnego rodzicielstwa
zastepczego. Laczne wydatki na realizacje zadania stanowily kwote 5146,73 zt.

DZIEN WOLONTARIUSZA

{

A R

Wskaznik: Ilos¢ szkolen w celu pozyskania wolontariuszy - 13, ilo$¢ pozyskanych
wolontariuszy — 11, ilo§¢ imprez integracyjnych - 2
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e) Zglaszanie do osSrodkéw — adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawna.

W 2014 r. do Osrodka Adopcyjnego zostalo zgloszonych 16 dzieci z uregulowang
sytuacjg prawng. W przypadku czworki dzieci Osrodek Adopcyjny odstapil od wszczecia
procedury adopcyjnej. Pozostala 12 dzieci zakwalifikowano do adopcji. Jedenascioro
ze zgloszonych dzieci zostato przysposobionych z czego 10 na terenie kraju i 1 poza jego
granicami. Wobec jednej dziewczynki sprawa adopcyjna zakonczyta si¢ dopiero w styczniu
2015 r. Bylo to przysposobienie z przemieszczeniem poza granice kraju. Ponadto 2 dzieci
zgloszonych do przysposobienia w 2013 r. zostalo adoptowanych w roku 2014 r. poza granice
kraju oraz 3 na terenie kraju.

Wskaznik: Liczba dzieci z uregulowang sytuacja prawng — 16, liczba dzieci adoptowanych -
16, liczba dzieci oczekujacych na adopcje- 3.

W roku 2014 w instytucjonalnej pieczy zst¢pczej na terenie powiatu Swidnickiego przebywato
facznie 32 dzieci wolnych prawnie. 5 dzieci w roku ubieglym zostalo zgloszonych do
Osrodka Adopcyjnego, pozostale dzieci zostaly zgloszone w latach wczesniejszych.
Zgloszenia  dzieci wolnych prawnie dokonali dyrektorowie placowek opiekunczo-
wychowawczych. 3 dzieci zostalo zakwalifikowanych do przysposobienia, jednakze Zadne z
dzieci nie zostaty adoptowane.

Wskaznik: liczba dzieci wolnych prawnie — 32, liczba dzieci adoptowanych — 0, liczba dzieci
oczekujacych na adopcje — 32.

f) Tworzenie rodzin pomocowych

W 2014 r. zawodowe rodziny zastepcze 1 rodzinne domy dziecka mialy mozliwo$¢
skorzystania z czasowego niesprawowanie opieki w szczegolnosci z powodow zdrowotnych
lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku. Zadna z rodzin nie skorzystala z prawa
czasowego niesprawowania opieki z powoddéw zdrowotnych lub losowych. Natomiast
5 rodzin zawodowych (4 o charakterze pogotowia rodzinnego 1 1 specjalistyczna) skorzystato
z prawa do wypoczynku. W ramach czasowego niesprawowania opieki zwigzanego
z wypoczynkiem rodzin zastgpczych 18 dzieci zostalo umieszczonych w rodzinach
pomocowych. Zgodnie z art. 73 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
PCPR powierzylo opieke nad dzie¢mi 8 rodzinom pomocowym, z ktorych 4 tworzyly rodziny
zastgpcze zawodowe, w tym pehigce funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacy
rodzinny dom dziecka (3) 1 malzonkowie przeszkoleni do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
(1). Wydatki z powyzszego tytulu wynagrodzen osob petnigcych funkcje rodzin pomocowych
stanowily kwote¢ 7.464.,05zl.

Wskaznik: Liczba rodzin pomocowych w 2014 r., ktérym powierzono pod opieke dzieci — 8§,
liczba dzieci umieszczonych w rodzinach pomocowych -18.

g) Poszukiwanie sponsorow gotowych do udzielenia wsparcia rzeczowego na rzecz
podopiecznych przebywajacych w pieczy zastepczej

W minionym roku jednostka pozyskata od firmy Colgate Palmolive 560 sztuk past
do zgbow oraz pojedyncze bilety do Wodnego Centrum Rekreacji, Podziemnej trasy
Turystycznej Zloty Stok, Parku linowego w Jedlinie Zdrdj, Adrenaliny Park, Indianskiej
Wioski TIPI, karnety na jazde konng w Stadninie Biaty Las, Puchary lodowe, bilety do Sali
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zabaw Bajka. Powyzsze bilety 1 pasty rozdano rodzinom zastepczym podczas Dnia
Rodzicielstwa Zastgpczego w lipcu 2014 r. Ponadto pozyskano 634 kg jablek, 180 kg
kapusty, ktore przekazano dla zawodowych rodzin zastepczych 1 rodzinnych doméw dziecka.
Dla tych rodzin zorganizowano roéwniez wycieczke do Stadniny Koni Bialy Las zakonczone;j
ogniskiem z pieczeniem kietbasek.

Po koniec ubiegltego roku koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wytypowali 34 dzieci
z rodzin zastgpczych spokrewnionych, ktorym zostaly przekazane paczki mikotajkowe
przygotowane przy we wspotpracy z Muzeum Przemysty i Kolejnictwa w Jaworzynie SI.

Wskaznik: [los¢ podjetych inicjatyw — 1, rodzaj 1 ilo$¢ pozyskanego wsparcia — j.w.

h) Podnoszenie umiejetnosci i kompetencji pracownikow wykonujacych zadania pieczy
zastepczej.

W 2014 pracownicy PCPR systematycznie podnosili swoje kompetencje zawodowe
poprzez udziat w r6znego rodzaju szkoleniach i warsztatach. Osoby te w ramach dziatan
PCPR uczestniczyly w spotkaniach superwizyjnych Odbyly si¢ 3 spotkania po 5 godzin
kazde. Koszt zostal pokryty ze $rodkow jednostki w lacznej kwocie 2.850,- zk. Ponadto
pracownicy mieli mozliwos¢ korzystania ze szkolen, konferencji, ktore poglebialy ich
dotychczasowa wiedz¢ 1 wzmacniatly posiadane umiejetnosci. Ponadto uczestniczyli
w szkoleniach z zakresu nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastgpczej oraz ustawy o pomocy spoltecznej, zatrudnienia wspomaganego, metod
aktywizacji, egzekucji administracyjnej w pomocy spolecznej, kodeksu postepowania
administracyjnego, obstugi programu POMOST oraz zagadnien zwigzanych z zamowieniami
publicznymi. Jedna z osob ukonczyla szkolenie na II stopien specjalizacji w zawodzie
pracownika socjalnego.

Wskaznik: 1los¢ o0sob przeszkolonych w ramach PCPR- 16, ilo$¢ odbytych szkolen — 39.
Za istotne nalezy podkresli¢, ze czes$¢ szkolen byta finansowana ze srodkow EFS.

3) Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu pelnoletnich wychowankéw pieczy
zastepczej

a) Udzielanie wsparcia finansowego wychowankom pieczy zastepczej

Pod opieka powiatu $widnickiego w 2013 r. pozostawalo 57 pelnoletnich
wychowankow rodzin zastepczych. Laczne wydatki z tego tytulu stanowily kwote
284.158,37 zk. Srodki te zostaly wykorzystane na nastgpujace formy wsparcia :1) pomoc
pieniezng na kontynuowanie nauki, 2) pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie, 3) pomoc
pieni¢zng na zagospodarowanie, 4) pomoc w postaci pobytu w mieszkaniu chronionym.

Wskaznik: liczba wydanych decyzji na usamodzielnienie — 11, liczba wydanych decyzji na
zagospodarowanie — 4, liczba 0séb otrzymujacych pomoc na kontynuowanie nauki— 50 oséb,
liczba 0s6b korzystajacych z pobytu w mieszkaniu chronionym — 1.

W 2014 r. pod opieka PCPR pozostawalo 52 peloletnich wychowankow, w tym 39
z placowek opiekunczo-wychowawczych, oraz 13 z placowek resocjalizacyjnych (MOS,
MOW, ZP, SdN).

W 2014 1. petnoletnim wychowankom ww. typow placowek wyptacono swiadczenia
w lacznej wysokosci: 240.681,64 zt, w tym:
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1. pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki w wysokosci: 154.416,64 zi,
2. pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie w wysokosci: 77.445,- zt,
3. pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej w wysokosci: 8.820,- zl.

Wskaznik: liczba osob otrzymujacych pomoc na kontynuowanie nauki- 48; liczba wydanych
decyzji przyznajacych pomoc na usamodzielnienie — 15, liczba wydanych decyzji
przyznajacych pomoc na zagospodarowanie — 6.

b) umozliwienie podopiecznym pieczy zastepczej pobytu w mieszkaniu chronionym

Mieszkanie chronione przeznaczone jest dla usamodzielniajacych si¢ petnoletnich
wychowankow rodzin zastepczych i1 rodzinnych domoéw dziecka oraz placéwek opiekunczo-
wychowawczych, pochodzacych z powiatu $widnickiego, ktoérzy nie maja mozliwosci
powrotu do swojej rodziny, nie mogg nadal zamieszkiwa¢ w placowce lub z osobami, ktore
stanowily rodzing zastepcza, wymagaja wsparcia w procesie usamodzielnienia poprzez
umieszczenie w mieszkaniu chronionym. W roku 2014 w strukturze Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Swidnicy funkcjonowato jedno mieszkanie chronione w Swiebodzicach,
przy Alejach Lipowych. Pracownik PCPR utrzymywal staly kontakt z podopiecznymi
poprzez systematyczne wizyty w mieszkaniu (19 spotkan) podczas, ktorych wspierano
wychowankow w rozwigzywaniu roznych trudnych sytuacji, nadzorowano stan lokalu,
udzielono porad 1 wskazéwek. Na przetomie roku dwoje wychowankow przebywajacych
w mieszkaniu chronionym otrzymalo mieszkania. Jedno mieszkanie przyznano z zasobow
gminy Swiebodzice, drugie z zasobéw miasta Swidnica.

Wskaznik: 1 mieszkanie, 6 wychowankow (5 opuscilo instytucjonalng piecze zastepcza,
jeden wychowanek opuscit rodzinng pieczg zastepcza).

¢) Umozliwienie podopiecznym pieczy zastepczej podnoszenie kwalifikacji zawodowych

W 2014 r. 18 wychowankéw rodzin zastepczych 1 placowek opiekunczo-
wychowawczych bralo wudzial w projekcie systemowym ,Droga do Aktywnosci”
wspotfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. W ramach projektu 16 wychowankow zostato objetym kursem prawa jazdy kat.
B. 2 wychowankéw uczestniczylo w kursie kierowca operator wozkéw jezdniowych
z napedem silnikowym z wymiang butli gazowych. Po 1 osobie wzigeto udziat w kursie
koparkotadowarki wszystkie typy klasa III, bukieciarz-florysta, fotografii oraz uprawnienia
gazowe 1 elektryczne do 1 kV.

Ponadto w ramach projektu 17 wychowankow wyjechalo na 5-cio dniowe warsztaty ,,Szkota
Aktywnos$ci” w ramach ktorych skorzystali z 16 godzin grupowego doradztwa zawodowego.
Wszyscy wychowankowie przystepujac do projektu korzystali z indywidualnego doradztwa
zawodowego

Wskaznik: - liczba oso6b uczestniczacych w doradztwie 18, liczba godzin doradztwa:
grupowego — 20, indywidualnego — 34.

- liczba oséb uczestniczacych w kursach: 17, liczba kursow: 6.
d) Podnoszenie kompetencji spolecznych wychowankéw pieczy zastepczej

W 2014 r. w ramach realizacji projektu systemowego ,,Droga do Aktywnosci”
wspotfinansowanego ze s$rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
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Spotecznego zorganizowano 5-cio dniowe wyjazdowe warsztaty ,,Szkota Aktywnosci”,
w ramach ktorych zorganizowane byly dwa treningi kompetencji 1 umiejetnosci spotecznych
w tym: trening ,Bezpieczne dorastanie” oraz Trening ,.Radzenia sobie w sytuacjach
trudnych”. W warsztatach wziglo udziat ogotem 17 peholetnich wychowankéw rodzin
zastgpczych oraz placoéwek opiekunczo wychowawczych, w tym 9 wychowanek
18 wychowankow.

Wskaznik: liczba 0s6b uczestniczacych w treningach: 17, liczba godzin treningow: 24

e¢) Nawigzanie na wniosek wychowanka wspélpracy z PUP celem zwi¢kszenia jego szans
na uzyskanie zatrudnienia

W 2014 r. zaden z wychowankow instytucjonalnej 1 rodzinnej pieczy zastepczej nie
wnioskowat o podjecie wspolpracy z PUP w celu zwigkszenia jego szans na podjecie
zatrudnienia.

f) Nawigzywanie na wniosek wychowanka wspoélpracy z gminami w celu wzmocnienia
dzialan umozliwiajacych przyznawanie lokali z zasobow gmin wychowankom pieczy
zastepczej

Wskaznik: ilos¢ wnioskow wychowankéw— 2, liczba pism popierajacych— 2, liczba
wychowankow oczekujacych na mieszkanie — 2, liczba wychowankow, ktorzy otrzymali
mieszkanie — 4 osoby ( 2 z placowek , 2 z rodzinnej pieczy).
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